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1.ÿÖतावना 

भारतातील úामीण समाजाला अनेक वषा«पासून बेरोजगारी, दाåरþ्य, आिण 
शहरांकडे होणारे मोठ्या ÿमाणातील Öथलांतर यांसार´या समÖयांचा सामना करावा 
लागत आहे. úामीण भागात शेती हा मु´य Óयवसाय असला तरी शेतीचे उÂपÆन 
ऋतूनुसार बदलते, ºयामुळे úामीण कुटुंबांना वषªभर आिथªक सुरि±तता िमळत नाही. या 
पाĵªभूमीवर úामीण नागåरकांना रोजगाराचा कायदेशीर ह³क देÁयाची गरज िनमाªण 
झाली. यासाठी भारत सरकारने 2005 मÅय ेराÕůीय úामीण रोजगार हमी कायदा (पुढे 
मनरेगा Ìहणून ओळखला जातो) लागू  केला. या योजनेने गरीब आिण बेरोजगार कुटुंबांना 
मानवी सÆमानासह काम कłन उÂपÆन िमळिवÁयाची संधी उपलÊध कłन िदली. Âयामुळे 
मनरेगा योजना ही रोजगार, सामािजक सुर±ा आिण úामीण िवकास यांचा संगम Ìहणता येते. 

 
2.योजनेची उिĥĶे  

मनरेगा योजनेचे ÿाथिमक उिĥĶ Ìहणजे úामीण भागातील रोजगारा¸या संधी वाढवणे व ÿÂयेक ÿौढ Óयĉìला 100 िदवसां चे 
मजुरीचे काम उपलÊध कłन देण,े जे एक ÿकारचा रोजगाराचा कायदेशीर ह³क आहे. या योजनेमुळे गरीब कुटुंबां¸या हातात रोख 
उÂपÆन येत,े ºयामुळे Âयांचे दैनं िदन जीवनमान सुधारते. या योजनेĬारे úामीण भागातील पायाभूत सुिवधा िवकिसत करÁयासही ÿोÂसाहन 
िदले जात,े जसे कì पाणीसाठे, तळे, िसंचन ÿकÐप आिण रÖते. तसेच úामीण कुटुंबांचे शहरांकडे होणारे Öथलांतर कमी करणे आिण 
मिहलां¸या कामातील सहभागाĬारे Âयांचे आिथªक स±मीकरण करणे हेही या योजनेचे ÿमुख उिĥĶ आहे. 

 
3. योजनेची वैिशĶ्य े

मनरेगा योजना जगातील सवाªत मोठ्या सावªजिनक रोजगार हमी कायªøमांपैकì एक आहे. या योजनेची वैिशĶ्ये अÂयंत महßवपूणª 
आहेत. ÿÂयेक ÿौढ úामÖथाला कामाचा कायदेशीर ह³क िदला जातो, आिण काम उपलÊध न केÐयास संबं िधत Óयĉìस बेरोजगारी 
भ°ा देÁयाची तरतूद आहे. मजुरीची र³कम राºया¸या िकमान वेतन दरानुसार ठरिवली जाते व मजुरीचे थेट बँक खाÂयात (DBT) भरणे 
अिनवायª आह,े ºयामुळे ĂĶाचार आिण दलाली कमी होते. या योजनेत मिहलांसाठी 33% जागांचे आर±ण असÐयाने úामीण 
मिहलांचा आिथªक सहभाग वाढला आहे. कामांमÅये यंýांचा वापर कमीतकमी ठेवÁयाची तरतूद असÐयाने अिधकािधक Óयĉéना ÿÂय± 
रोजगार िमळतो. 

 
4. सामािजक-आिथªक पåरणाम  

मनरेगा योजनेमुळे úामीण भागातील अनेक कुटुंबां ¸या आिथªक िÖथतीत ल±णीय सुधारणा झाली. योजनेĬारे उÂपÆन वाढÐयामुळे 
úामीण बाजारपेठेत खरेदीशĉì वाढली, ºयामुळे Öथािनक अथªÓयवÖथा मजबूत झाली. मिहलांचा सहभाग वाढÐयामुळे आिथªक 
Öवावलंबन, आÂमिवĵास आिण कुटुंबातील िनणªय ÿिøयेत Âयांचा सहभाग वाढला. जलसंधारण व भू-संवधªन ÿकÐपां¸या माÅयमातून 
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शेतीची उÂपादकता वाढली आिण शेतीवरील अवलं िबÂव अिधक शाĵत झाले. Âयामुळे मनरेगा योजनेचा लाभ केवळ रोजगारापूरताच 
मयाªिदत न राहता, समाजातील िलंग समता, आिथªक िवकास आिण पयाªवरण संर±ण यांनाही िमळतो. 

 
5. अंमलबजावणीतील ÿगती  

सरकारी आकडेवारीनुसार मनरेगा¸या अंमलबजावणीत गेÐया अनेक वषा«त चांगली ÿगती िदसून आली आहे. टÈÈयाटÈÈयाने सवª 
राºयांमÅये या योजनेची अंमलबजावणी करÁयात आली आिण लाखो कुटुबंे दरवषê योजनेचा लाभ घेत आहेत. अनेक गावांमÅये शेततळे, 
अंगणवाड्या, रÖत,े पाणवठे आिण गाव-िवकासात उपयुĉ अशी सावªजिनक मालम°ा िनमाªण करÁयात आली, ºयाचा िदघªकालीन 
िवकासावर पåरणाम झाला. या योजनेमुळे काही भागातील úामीण Öथलांतर ÿभावीपणे कमी झाले असून रोजगार उपलÊधतेमुळे जीवनमान 
िÖथर झाले आहे. 

 
6. अडचणी आिण मयाªदा 

मनरेगा योजना यशÖवी असली तरी ित¸या अंमलबजावणीत काही अडचणी िदसतात. अनेक िजÐĻांमÅय ेिनधीवाटपात िवलंब 
होत असÐयाने मजूरांना वेळेवर मजुरी िमळत नाही. काही िठकाणी कामांचे वाटप आिण िनवड ÿिøयेत पारदशªकता नसÐयाची तøार 
केली जाते. काही भागात राजकìय हÖत±ेप आिण ĂĶाचारामुळे कामे योµय पĦतीने पूणª न होÁयाची श³यता असते. तसेच काही 
कुटंुबांमÅये अīाप योजनां िवषयी पु रेशी मािहती नसÐयाने ते लाभापासून वं िचत राहतात. 

 
7. सुधारणा आिण सचूना 

मनरेगा अिधक ÿभावी करÁयासाठी कामाची नŌद, मोजणी, आिण िनधी िवतरण यंýणा पूणªपणे िडिजटल करÁयाची 
आवÔयकता आहे. गावांमÅये जनजागृती वाढवÁयासाठी पंचायत, िश±क, Öवयंसेवी सं Öथा आिण मिहलांचे बचत गट यांना सिøय 
सहभागी करणे आवÔयक आहे. मनरेगा कामांमÅये कौशÐयाधाåरत ÿिश±ण देऊन उÂपादक रोजगार िनमाªण केला जाऊ शकतो. 
पयाªवरणपूरक कामांना आिण शेतीस उपयुĉ पायाभूत सु िवधांना िवशेष ÿाधाÆय देणे úामीण िवकासासाठी उपयुĉ ठरेल. 

 
8. िनÕकषª 

एकूणच, मनरेगा ही úामीण भारतासाठी रोजगार, आिथªक सुर±ा आिण शाĵत िवकास यांचे ÿभावी साधन आहे. या योजनेने 
úामीण अथªÓयवÖथा बळकट करÁयास, मिहलांना आिथªक ओळख देÁयास आिण सामािजक समता ÿÖथािपत करÁयास मोठी मदत केली 
आहे. योµय िनयोजन, ĂĶाचारमुĉ कायªÿणाली आिण लोकसहभाग वाढिवला गेÐयास मनरेगा úामीण भारताला अिधक Öवावलंबी आिण 
समृĦ बनवू शकते. 
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