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सारांश 
ÿÖतुत अÅययनात चंþपू र िजÐĻातील माजरी तेलवासा कोलिफÐड, चांदा 

कोलिफÐड, घु µगुस िनलजई कोलिफÐड, बÐलारपू र कोलिफÐड, साÖती राजू रा 
कोलिफÐड, िवłर िचंचोली कोलिफÐड व िवłर कोलिफÐड या सात खाणी वरील  
ÿÂयेकì १०० याÿमाणे एकुण ७०० कंýाटी मजूराकंडून संकलीत करÁयात आलेÐया 
मािहतीचे िवĴेषण करÁयात आले. संकलीत तÃयां¸या िवĴेषणाकरीता िविवध 
सां ि´यकìय पĦतéचा वापर करÁयात आला. यात ÿामु´याने वारंवारीता व ट³केवारी 
तसेच िविवध पयाªयांदरÌयान संबंध तपासÁयाकरीता काई वगª पåर±ण या सां ि´यकìय 
चाचÁयांचा वापर करÁयात आला िवĴेिषत मािहती सारÁयां¸या Öवłपात ÿÖतुत 
करÁयात आली व यावłन आलेख तयार करÁयात आले. संकिलत केलेली मािहती 
िवभागवार वगêकृत करÁयात आली. ÿÂयेक सारणी खाली Âया सारणीतील मािहतीचे ÖपĶीकरण देÁयात आले व ÖपĶीकरणाअंती पåरणाम 
देखील ÿÖतुत करÁयात आले. 

 
ÿÖतावना  

चंþपू र िजÐहा हा खनीज संप°ीने पåरपुणª असून राºयातील बहòतांश कोळसा खाणी या िजÐĻात उपलÊध आहेत. खाणीत काम 
करÁयाकåरता िनयिमत मनु Õयबळ उपलÊध असले तरी खाणीतील संपूणª कायाªकåरता हे मनु Õयबळ अपू रे पडते. मनु Õयबळाची ही कमतरता 
भłन काढÁयाकåरता खाण ÓयवÖथापनाला अितåरĉ मनु Õयबळाची ÓयवÖथा करावी लागत.े Âयाकåरता कंýाटी कामगारांची मदत घेÁयात 
येते. कंýाटी कामगारांची भरती रोजंदारी तÂवावर कंýाटदाराĬारे करÁयात येत.े 

िनयिमत खाण कामगारांÿमाणे कंýाटी कामगारांना सु िवधा ÿाĮ होत नाही. तथािप ÿÂय±पणे िनयिमत व कंýाटी कामगारां¸या 
®माची तुलना केली असता या दोघां¸या ®मभारात कोणताही साथªक फरक िदसून येत नाही. कंýाटी कामगारां¸या भिवÕयिनवाªह िनधी, 
आरोµय सु िवधा, अितåरĉ कायª, िनवास ÓयवÖथा, िवमा इÂयादी सवª सु िवधांची जवाबदारी कंýाटदाराकडे सोपिवÁयात येते. कंýाटदार माý 
ÿÂय±ात या सेवा कामगारांना उपलÊध कłन देतो अथवा नाही या̧ याशी खाण ÓयवÖथापन अनिभ² असते. 

कंýाटी तÂवावरील खाण मजूरां¸या आिथªक उÂपÆनाचा िवचार केला असता Âयांचे आिथªक उÂपÆन िनयिमत खाण कमªचाöयां̧ या 
तुलनेत अÂयÐप असत.े Âयांना या उÂपÆनातून आपÐया दैिनक गरजा भागवणेदेखील श³य नसते. आपÐया गरजा भागिवÁयाकरीता 
घेतलेÐया कजाªमु ळे Âयांची आिथªक िÖथती िदवस¤िदवस खालवत जात.े या मजूरांĬारे घेÁयात येणाöया कजाªचे ľोत हे कंýाटदार िकंवा 
सावकार असÐयामु ळे हे Âयां¸या पाशातून सु टू शकत नाही. कारण या ľोतांकडून घेÁयात आलेÐया कजाªचे Óयाज दर हे अÂयािधक 
असतात. आिथªक िÖथती कमकूवत असÐयामु ळे कुटंुबातील एकापे±ा अिधक सदÖयांना काम करावे लागते व ÿसंगी कुटंुबातील 
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अÐपवयीन सदÖयांना देखील आिथªक उÂपÆनात आपला हातभार लावावा लागतो. वाढती महागाई कुटंुबा¸या गरजा व हलाखीची आिथªक 
पåरिÖथती या िववंचनेत सापडून हे कामगार Óयसनाधीन होतात. ºयामु ळे Âयांचे कुटंुबाकडे द ु लª± होते पåरणामी अपÂयांचे िश±ण बाधीत 
होऊन Âयां¸यावर कुसंÖकार होÁयाची सुłवात होते. याÿमाणे मागील िपढी¸या पाऊलांवर पाऊल ठेवून पुढची िपढी मागªøमण कåरत 
असते. यामु ळे हे कुटंुब आपला िवकास साधू  शकत नाही. 

 
सारणी øमांक १ : चंþपूर िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरां चे  

(वैयĉìक) मािसक उÂपÆनासंबंधी मािहती 
मािसक उÂपÆन (वैयिĉक)  वारंवाåरता ट³केवारी 

Ł. ३००० पे±ा कमी  - - 
Ł. ३००० ते ६०००  - - 
-Ł.६००० ते ९०००  - - 
Ł. ९००० ते १२०००  - - 
Ł. १२००० पे±ा अिधक  ७०० १००.० 
एकूण  ७०० १००.० 
Chi Square DF P-Value 
2800 4 <0.05 

  Chi square – काई वगª मूÐय ; DF (Degrees of Freedom)- Öवातं Þयांश; P-Value- P मूÐय 
 

उपरोĉ सारणी øमांक १ मÅये चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे (वैयĉìक) मािसक 
उÂपÆनासंबंधी मािहती दशªिवÁयात आली आहे. वरील मािहती वłन असे िदसून येते कì १०० ट³के मजूरांच े वैयĉìक मािसक उÂपÆन ł. 
१२००० पे±ा अिधक असÐयाचे आढळून येते. चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे (वैयĉìक) 
मािसक उÂपÆनानुसार तुलना केली असता Âयां¸या दरÌयान साथªक (काई वगª मूÐय :- २८००; Öवातं Þयांश:- ४; P मूÐय <०.०५) अंतर 
आहे. यावłन चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांदरÌयान ł. १२००० पे±ा अिधक वैयĉìक 
मािसक उÂपÆन असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक असÐयाचे िनदशªनास येते.   

 
सारणी øमांक २: चंþपूर िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरां¸या  

कौटंुिबक मािसक उÂपÆनासंबंधी मािहती 
कौटंुिबक मािसक उÂपÆन  वारंवाåरता ट³केवारी 
Ł. ५००० पे±ा कमी  - - 
Ł. ५००० ते १००००  - - 
Ł. १०००० ते १५००० - - 
Ł. १५००० ते २००००  ३१ ४.४ 
Ł. २०००० पे±ा अिधक  ६६९ ९५.६ 
एकूण  ७०० १०० 
Chi Square DF P-Value 
2503.729 4 <0.05 

  Chi square – काई वगª मूÐय ; DF (Degrees of Freedom)- Öवातं Þयांश; P-Value- P मूÐय 
 

सारणी øमांक २ मÅये चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे कौटंुिबक मािसक 
उÂपÆनासंबंधी मािहती दशªिवÁयात आली आह.े सारणीत दशªिवलेÐया मािहतीनुसार ९५.६ ट³के मजूरांचे कौटंुिबक मािसक उÂपÆन 
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ł.२०००० पे±ा अिधक असून ł. १५००० ते २०००० कौटंुिबक मािसक उÂपÆन असणाöया मजूरांची ट³केवारी ४.४ ट³के होती. चंþपू र 
िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे कौटंुिबक मािसक उÂपÆनानुसार तुलना केली असता, Âयां¸या दरÌयान 
साथªक (काई वगª मूÐय :-२५०३.७२९; Öवातं Þयांश:- ४; P मूÐय <०.०५) फरक िदसून येत.े यावłन चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत 
कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांदरÌयान ł.२०००० पे±ा अिधक कौटंुिबक मािसक उÂपÆन असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक 
असÐयाचे िनदशªनास येते.  

 
सारणी øमांक ३ : चंþपूर िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरां चे उÂपÆनाचे  

इतर ľोतासंबंधी मािहती 
उÂपÆनाचे इतर ľोत   वारंवाåरता ट³केवारी 

शेती  ७८ १००.० 
Óयवसाय  - - 
इतर  - - 
एकूण  ७८ १०० 
Chi Square DF P-Value 
156 2 <0.05 

  Chi square – काई वगª मूÐय ; DF (Degrees of Freedom)- Öवातं Þयांश; P-Value- P मूÐय 
 

ÿÖतुत सारणी øमांक ३ मÅये चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे उÂपÆनाचे इतर 
ľोतासंबंधी मािहती दशªिवलेली आह.े वरील मािहती वłन असे िदसून येते कì १०० ट³के मजूरांचे उÂपÆनाचे इतर ľोत शेती असÐयाचे 
आढळून येत.े चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांचे उÂपÆनाचे इतर ľोतानुसार तुलना केली असता, 
Âयां¸या दरÌयान साथªक (काई वगª मूÐय :-१५६; Öवातं Þयांश:- २; P मूÐय <०.०५) अंतर आह.े यावłन चंþपू र िजÐĻातील कोळसा 
खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांदरÌयान उÂपÆनाचे इतर ľोत शेती असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक असÐयाचे 
िनदशªनास येत.े  

 
िनÕकषª 

चंþपू र िजÐĻातील कोळसा खाणीत कंýाटी तÂवावर काम करणाöया मजूरांदरÌयान ł. १२००० पे±ा अिधक वैयĉìक मािसक 
उÂपÆन असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान ł.२०००० पे±ा अिधक कौटंुिबक मािसक उÂपÆन असणाöया मजूरांची 
सं´या सवाªिधक आह.े मजूरांदरÌयान उÂपÆनाचे इतर ľोत शेती असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान कोरडवाहó शेती 
उपलÊध असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान इतर ľोतांपासून ł. २००० पे±ा कमी मािसक उÂपÆन ÿाĮ करणाöया 
मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान आिथªक बचत करणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान बँकेत आिथªक बचत 
करणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. मजू रांदरÌयान मािसक Öवłपात आिथªक बचत करणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. 
मजू रांदरÌयान करÁयात येणाöया वािषªक बचतीची अंदाजे र³कम ł. १००० ते ५००० असणाöया मजूरांची सं´या सवाªिधक आहे. 
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